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	REQUERIMIENTO DE PERSONAL ADICIONAL
	



	Fecha
	DD/MM/AAAA


	DEPENDENCIA SOLICITANTE
	Escriba el nombre de la dependencia que solicita el personal adicional. 


	NATURALEZA DEL REQUERIMIENTO
	Especifique la naturaleza del requerimiento (Profesional, Técnico, Asistencial).


	DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

	Diligencie en esta casilla la necesidad que la entidad pretende satisfacer con la contratación del personal.

	ANÁLISIS DE CARGAS DE TRABAJO

	Servicios requeridos: Especifique los servicios que prestará el funcionario. Ejemplo: Préstamo de equipos, mantenimiento de equipos.

	Horario de servicio: Especifique el horario a laborar.

	Total horas /semanas requeridas: Especifique las horas por semana que se requiere el servicio.

	PERFIL

	Detalle los requisitos de estudio y experiencia requeridos.

	TAREAS A DESARROLLAR

	Describa las Labores concretas a desarrollar.

	PROCESOS A LOS CUALES SE APOYA

	Señale los procesos del Sistema Integral de Gestión de Calidad que debe apoyar.

	MODALIDAD DE VINCULACIÓN

	Especifique la modalidad de vinculación (Tiempo completo, Medio tiempo, por período académico, Práctica académica o pasantía)

	SOLICITANTE
	(Escriba el nombre del Jefe de la Oficina o Dependencia solicitante).
	FIRMA
	

	CONSTANCIA DE RECURSOS HUMANOS: No existe en la Planta de Personal de la Universidad de Córdoba, recurso humano con estas funciones.

	FIRMA DE JEFE DE OFICINA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO


Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegúrese que ésta es la versión vigente

